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SISSEJUHATUS 

Latvijas Finierise grupis väärtustame kõrgelt pikaajalisi suhteid oma äripartneritega, mis 

põhinevad vastutulelikkuse, aususe ja usalduse põhimõtetel. Hea juhtimistava, konkurents ning 

vastastikuse käitumise ja kohtlemise põhimõtted kajastuvad meie väärtuses „austus“, mis on 

meie sisekultuuri alus. 

Käesolevas tarnijate käitumiskoodeksis, edaspidi „käitumiskoodeks“, on sätestatud, mida me 

ettevõttena oma tarnijates väärtustame, kuidas tegutseme ja mille eest seisame. Tarnijate 

käitumiskoodeks põhineb Latvijas Finierise grupi käitumiskoodeksil. Eeldame, et kõik meie 

töötajad, tarnijad ja muud äripartnerid järgivad samu kõrgeid standardeid ja eetilise käitumise 

põhimõtteid. 

Käesoleva käitumiskoodeksi sätted on vastastikuse koostöö oluline osa. Usume, et meie 

tarnijad ja muud äripartnerid kohustuvad sarnaselt meiega järgima siin kirjeldatud põhimõtteid 

ning rakendavad ja lõimivad neid järk-järgult oma ärisuhetesse ja suhetesse oma 

äripartneritega. 

Soodustame tarnijatega avatud dialoogi ning oleme valmis tegema koostööd, et kujundada 

vastutustundlikumat ärikeskkonda, kus me kõik tegutseme. 

Latvijas Finierise grupi tarnija on füüsiline või juriidiline isik, kes tarnib või muul viisil osutab 

grupi ettevõtetele kaupu ja/või teenuseid või osutab kaupu ja/või teenuseid grupi ettevõtete 

nimel, samuti tarnija alltöövõtjad ja lepingupartnerid. 

Põhimõtted, mille järgimist tarnijatelt ootame: 

VASTUTUSTUNDLIK ETTEVÕTLUS 

Tarnija: 

• järgib kõiki kohaldatavaid rahvusvahelisi ja riiklikke õigusakte, sealhulgas kaupade 

liikumist reguleerivaid siduvaid nõudeid; 

• tagab vastavuse kõigile Läti Vabariigi ja Euroopa Liidu õigusaktidele, mis käsitlevad 

sanktsioonirežiime, samuti selle valdkonna suunistele ja rakenduspraktikale; 

• tagab maksude ja nendega võrdsustatud tasude tasumise seaduses nõutud korras; 

• tagab, et tema esindajad ei osale rahapesutegevuses, järgivad asjakohaseid õigusakte 

ning täidavad nõuetekohaselt aruandluskohustusi olukordades, kus see on vajalik; 

• järgib kõiki kohaldatavaid konkurentsiõiguse norme ega osale konkurentsi piiravates 

tegevustes ning rakendab õiguslikke meetmeid lubamatute tegevuste korral; 

• rakendab nulltolerantsi igasuguse altkäemaksu ja korruptsiooni, pettuse, salajaste 

kokkulepete ning konkurentsivastaste või sunduslike tegevuste suhtes; 

• väldib olukordi, kus esineb huvide konflikt, ning teavitab Latvijas Finierist viivitamata 

võimalikust või olemasolevast huvide konfliktist suhetes Latvijas Finierise grupi 

ettevõtetega; 

• tuvastab ja kasutab võimaluse korral üksnes teadaoleva päritoluga tooraineid; 



• järgib kohaldatavaid õigusakte, mis reguleerivad andmekaitset, isikuandmete 

töötlemist ja konfidentsiaalsust, kaitseb nõuetekohaselt tema valduses olevat teavet, 

mille oleme määratlenud konfidentsiaalseks ja tundlikuks, ning tagab tema valduses 

olevate andmete kaitse; 

• kontrollib enne koostöö alustamist uute partneritega oma parimate võimaluste kohaselt 

vastavust käesolevale käitumiskoodeksile; 

• suhtleb avatult, ausalt ja korrektselt, kasutades kontrollitud teavet, austades erinevaid 

arvamusi ning esitades Latvijas Finierise nõudmisel tõest, kontrollitud ja kvaliteetset 

teavet. 

VASTUTUS KESKKONNA EEST 

Tarnija: 

• järgib oma tegevusele kohaldatavaid kehtivaid keskkonnakaitsealaseid õigusakte, 

standardeid ja muid erinõudeid; 

• hangib, hoiab kehtivana ja uuendab kõiki vajalikke keskkonnalubasid; 

• tootmisega tegelev tarnija püüab vähendada oma negatiivset mõju keskkonnale ja 

loodusvaradele. Näiteks, kui see on asjakohane: 

• püüab vähendada igat liiki jäätmete kogust, mida on võimaluse korral võimalik 

ringlusse võtta või taaskasutada; 

• käitleb ohtlikke ja keemilisi jäätmeid nõuetekohaselt, tagades nende ohutu käitlemise, 

üleandmise, ladustamise, kasutamise, ringlussevõtu või taaskasutamise ning 

kõrvaldamise; 

• tuvastab ressursitarbimise ja kasutab ressursse tõhusalt; 

• tunneb huvi ringmajanduse pakutavate võimaluste vastu; 

• täiendab oma teadmisi ja arendab arusaama kasvuhoonegaaside heite juhtimisest ning 

juurutab seda järk-järgult oma tegevuses. 

INIMÕIGUSED JA TÖÖÕIGUS 

Tarnija: 

• austab oma tegevuses rahvusvaheliselt tunnustatud inimõigusi, mis on sätestatud 

Ühinenud Rahvaste Organisatsiooni inimõiguste ülddeklaratsioonis ja Rahvusvahelise 

Tööorganisatsiooni tööstandardites, ning tagab, et tarnija ei ole seotud inimõiguste 

rikkumistega; 

• tagab, et kõigil tema töötajatel on töölepingud; 

• järgib kohaldatavaid tööaja õigusakte ja tagab kõigile oma töötajatele õiglase tasu; 

• ei kasuta lapstööjõudu üheski tootmisetapis; see kehtib iga isiku kohta, kes on noorem 

kui tarnija tegevusriigis töötamiseks kehtestatud miinimumvanus; 

• ei kasuta ühtegi sunniviisilise või kohustusliku töö vormi, sealhulgas sunnitud 

ületunnitööd, võlaorjust, inimkaubandust ega füüsilist orjust, ning tagab töötajate 

õiguse töösuhe etteteatamisega lõpetada. Tarnija tagab, et töötajatel on vaba juurdepääs 

oma töökohtadele ja võimalus sealt lahkuda; 



• tagab töökohal võrdse kohtlemise ega rakenda diskrimineerivaid praktikaid vanuse, 

füüsilise puude või töövõime vähenemise, soo, seksuaalse sättumuse, rassi, 

usutunnistuse või muude sarnaste tegurite alusel; 

• austab töötajate põhiõigusi ühinemisvabadusele, õigust moodustada oma vabal valikul 

ametiühinguid ja nendega liituda ning sõlmida kollektiivlepinguid. 

TÖÖOHUTUS JA TÖÖTERVISHOID 

Tarnija: 

• tagab oma töötajatele, külastajatele, ajutistele töötajatele ja lepingupartneritele ohutud 

ja tervislikud töötingimused, mis vastavad kohaldatavatele tööohutuse ja töötervishoiu 

standarditele või ületavad neid, samuti korraldab regulaarseid tööohutusalaseid 

koolitusi ning tutvustab töökeskkonna riske; 

• järgib Latvijas Finierise ettevõtete territooriumil viibides või töötades konkreetse 

ettevõtte sisekorraeeskirju ja siduvaid juhiseid; 

• teavitab Latvijas Finierise esindajaid kõigist intsidentidest, ohutusalastest 

tähelepanekutest, ohuolukordadest ja õnnetustest, mis on aset leidnud Latvijas Finierise 

territooriumidel ja ruumides. 

JÄRELEVALVE 

Latvijas Finieris eeldab, et tema tarnijad täidavad kõiki õigusaktidest tulenevaid kohustusi. 

 

Julgustame oma tarnijaid tutvuma käesolevas käitumiskoodeksis kirjeldatud põhimõtetega, 

hindama oma vastavust neile ning püüdlema oma tegevuses üha vastutustundlikumate 

lahenduste poole. Oleme avatud aruteludeks käitumiskoodeksis kirjeldatud põhimõtete, nende 

mõistmise ja rakendamise üle. 

 

Kui Latvijas Finierisel tekib kahtlus, et äripartner ei järgi tarnijate käitumiskoodeksis sätestatud 

põhimõtteid, võib Latvijas Finieris pöörduda tarnija poole, küsida lisateavet, kutsuda tarnija 

arutelule või leppida kokku kolmanda isiku kaasamises vastavushindamisse. Latvijas Finieris 

võib tarnijate käitumiskoodeksit regulaarselt muuta. Dokumendi uusim versioon on alati 

kättesaadav Latvijas Finierise veebilehel. 

RIKKUMISTEST TEATAMINE 

Kui tarnija või muu äripartner märkab või kahtlustab Latvijas Finierise käitumiskoodeksis või 

tarnijate käitumiskoodeksis sätestatud põhimõtete rikkumist, samuti juhul, kui mõni Latvijas 

Finierise töötaja käitub vastuolus meie enda käitumis- ja eetikapõhimõtetega, palume oma 

murest teatada aadressil trauksme@finieris.lv. Teavitaja isik on kaitstud ja seda ei avalikustata. 

Lisateave on kättesaadav Latvijas Finierise veebilehel. 
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